WOJT GMINY
TOPOLKA
87-875 Topoblka
ZARZADZENIE NR 0050.62.2022
WOJTA GMINY TOPOLKA
z dnia 18 pazdziernika 2022 r.

W sprawie przeprowadzenia konsultacji Rocznego Programu wspélpracy Gminy Topolka
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 . o samorzadzie gminnym (Dz. U.
22022 r., poz. 583, poz. 1005, poz. 1079)

zarzgdza si¢, co nastepuje:

§ 1. Postanawia si¢ przeprowadzié konsultacje Rocznego Programu wspéipracy Gminy Topolka
z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok.

§ 2. Konsultacje bedg przeprowadzone w terminie od dnia 26 pazdziernika 2022 r. do dnia 8 listopada
2022 r.

§ 3. Projekt Programu wspélpracy Gminy Topélka z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 o dziatalnodci pozytku publicznego i o wolontariacie
na 2022 rok stanowi zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 4. Uczestnikami przedmiotowych konsultacji sa organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego na terenie gminy Topélka.

§ 5. Konsultacje odbywaja si¢ poprzez ztozenie przez uprawnione organizacje opinii i uwag
W sprawie rocznego programu. Opinie i uwagi wnoszone pisemnie nalezy skiadaé do Urzedu Gminy
Topolka, poczty tradycyjna przesta¢ na adres: Urzad Gminy Topélka, Topdlka 22, 87-875 Topodlka lub
poczty elektroniczng na adres: sekretariat@topolka.pl.

----- .

§ 6. Osoba odpowiedzialng za przeprowadzenie konsultacji, udzielenie wyjasnien i przyjmowanie
opinii jest inspektor ds. samorzgdowych.

§ 7. Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Wojtowi Gminy.
§ 8. Zarzgdzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

§ 9. Zarzadzenie podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez ogloszenie w Biuletynie Informacii
Publicznej Urzgdu Gminy Topélka.
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Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 0050.62.2022
Wojta Gminy Topolka

Z dnia 18 paZdziernika 2022 r.

PROJEKT

Roczny Program wspélpracy Gminy Topélka z organizacjami pozarzagdowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne
§ 1. ,,Roczny program wspdipracy Gminy Topdlka z Organizacjami pozarzadowymi
na rok 2023” stanowi element polityki spoteczno-finansowej Gminy Topélka.

§ 2. llekro¢ w Rocznym Programie wspolpracy Gminy Topolka z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok,
zwanym dalej ,,Programem” jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie.

2) Waéjeie — rozumie sig przez to Wéjta Gminy Topdlka,
3) Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Gminy Topélka,
4) Gminie — rozumie si¢ przez to Gmine Topélka,

5) Urzedzie — rozumie sig przez to Urzad Gminy Topoélka,

6) organizacjach — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe oraz podmioty prowadzace
dziatalnos¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

7) konkursie — rozumie si¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art.11 ust.2
1 art.13 ustawy 2z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego
i o wolontariacie.

Rozdzial 2.
Cel gléwny i cele szczegolowe Programu

§ 2. Gléwnym celem Programu jest ksztaltowanie spoleczenstwa obywatelskiego
i rozwigzywanie probleméw spotecznych w $rodowisku lokalnym, poprzez budowanie
i umacnianie partnerstwa pomiedzy Gming, a organizacjami.

§ 3. Cele szczegétowe Programu to:

1) podniesienie jakosci zycia i pelniejsze zaspokojenie potrzeb mieszkancow Gminy poprzez
zwigkszenie aktywnosci organizacii,




2) stworzenie warunkéw do powstania inicjatyw i struktur funkcjonujacych na rzecz
spolecznosci lokalnej,

3) promocja dziatalnosci organizaciji,

4) wykorzystanie potencjatu i mozliwosci organizacji,

5) otwarcie na innowacyjnos¢ i konkurencyjnos¢ w wykonywaniu zadan publicznych,
6) integracja organizacji realizujacych zadania publiczne,

7) promowanie i wzmacnianie postaw obywatelskich,

8) podnoszenie skutecznosci i efektywnodci dzialan w sferze zadan publicznych.

§ 4. Samorzad Gminy Topolka w miarg swoich potrzeb i mozliwosci bedzie promowat
dziatania zwigzane z ekonomia spoteczna.

Rozdzial 3.
Zasady wspoélpracy
§ 5. Wspdtpraca Gminy z organizacjami odbywa sic na zasadach:

1) pomocniczosci — polegajacej na wspieraniu dziatalnosci organizaciji oraz umozliwianiu im
realizacji zadan publicznych;

2) suwerennosci stron — oznaczajacej, ze Gmina i organizacje podejmujace wspolprace
zachowujg wzajemna autonomig i niezalezno$é wzgledem siebie;

3) partnerstwa — oznaczajacego, ze strony ustalaja zakres wspolpracy, uczestnicza
w identyfikowaniu i definiowaniu probleméw spotecznych i zadan, wypracowywaniu
najlepszych sposoboéw ich realizacji, traktujac sie wzajemnie jako podmioty réwnoprawne
w tych procesach;

4) efektywnosci — polegajacej na wspolnym dazeniu do osiagniecia mozliwie najlepszych
efektéw w realizacji zadan publicznych;

5) uczciwej konkurencji — oznaczajacej rowne traktowanie wszystkich organizacji
w zakresie wykonywanych dziatan;

6) jawnosci — kreujacej jawne dla wszystkich obywateli procedury postepowania przy
realizacji zadan publicznych przez organizacje, sposéb udzielania oraz wykonywania zadania
sg jawne.

Rozdzial 4.
Zakres przedmiotowy

§ 6. Przedmiotem wspolpracy Gminy z organizacjami jest realizacja zadan
w zakresie:

1) podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej i lokalnej, pielegnowania polskosci
oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej, kulturowe;;




2) pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyréwnanie szans tych rodzin i oséb;

3) dzialalno$¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spofecznej 0séb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym;

4) dzialalno$¢ wolontariatu;
5) dziatalnosei na rzecz 0s6b w wieku emerytalnym i 0s6b z niepelnosprawnoscia;
6) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
7) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym.
Rozdzial 5.
Formy wspélpracy

§ 7. Wspolpraca Gminy z organizacjami moze mieé charakter finansowy lub
pozafinansowy.

§ 8. Wspotpraca o charakterze finansowym obejmuje zlecanie organizacjom realizacji
zadan publicznych na zasadach okreslonych w ustawie.

§ 9. Zlecanie realizacji zadan publicznych, o ktérych mowa w § 8 moze mie¢ formy:

1) powierzania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie
ich realizacji;

2) wspierania wykonywania zadan publicznych, wraz z udzieleniem dotacji na
dofinansowania ich realizacji.

§ 10. Zlecanie organizacjom realizacji zadan publicznych odbywa si¢ po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert na zasadach okreslonych w ustawie, chyba ze
przepisy odrebne przewidujg inny tryb zlecania.

§ 11. Wspolpraca pozafinansowa polega na dziataniach realizowanych poprzez:

1) publikowanie na stronach internetowych Gminy wszelkich waznych informacji
dotyczacych zaréwno dziatan podejmowanych przez samorzad, jak i przez organizacje;

2) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci;

3) konsultowanie z organizacjami projektow aktow normatywnych w dziedzinach
dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji;

4) organizowanie spotkan informacyjnych rozumianych jako formy wymiany informacji na
temat podejmowanych dziatan, mozliwosci wymiany do§wiadczen i spostrzezen:

5) informowanie organizacji o mozliwo$ci pozyskiwania $rodkéw na dziatalno$é z réznych
zrodet;

6) prowadzenie i aktualizowanie bazy organizacji prowadzacych dziatalno$¢ na terenie
Gminy;




7) podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje wokot zadan waznych dla lokalnego
srodowiska;

8) sprawowanie patronatu nad przedsiewzieciami realizowanymi przez organizacje;

9) pomoc w nawigzywaniu przez organizacje kontaktow mi¢dzynarodowych;

10)promocje dziatalnosci organizacji.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 12. Organy Gminy umozliwiaja udziat organizacji w realizacji zadan publicznych
w nastgpujgcych dziedzinach, nalezacych w $wietle powolanej na wstepie ustawy, do sfery
zadan pozytku publicznego:
1) ochrona i promocja zdrowia;
2) przeciwdzialanie patologiom spolecznym;
3) nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie;
4) kultura;
5) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;
6) dziatalnos¢ charytatywna;

7) pomoe spofeczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz
wyrdéwnanie szans tych rodzin i oséb;

8) promocja i organizacja wolontariatu,

9) podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej:

10) dziatalnos¢ na rzecz 0s6b w wieku starszym;
11) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego:
12) turystyki i krajoznawstwa;
13) porzadku i bezpieczenistwa publicznego;
14) ratownictwa i ochrony ludnosci.
Rozdzial 7.

Okres realizacji Programu

§ 13. Program ma charakter roczny i obowiazuje od dnia 1 stycznia 2023 r. do dnia
31 grudnia 2023 r.




Rozdzial 8.
Sposdéb realizacji Programu
§ 14. Program realizowany jest poprzez:
1) wytyezanie polityki spolecznej i finansowe; Gminy;
2) realizacje polityki spotecznej i finansowej Gminy;

3) szczegdlowe okreslenie zadan ze sfery zadan pozytku publicznego, przewidywanych do
realizacji przy udziale organizacji;

4) wspieranie organizacyjne i merytoryczne organizacji.
Rozdzial 9.
Wysokos¢ srodkéw na realizacje Programu

§ 15. Na realizacje Programu planuje sie przeznaczyé w 2023 roku srodki budzetowe
w wysokosci 5.000,00 zt.

Rozdzial 10.
Sposéb oceny realizacji Programu

§ 16. 1. Program podlega ocenie w celu weryfikacji jego skutecznosci oraz
wprowadzenia ewentualnych poprawek.

2. Opinie dotyczace Programu wraz z uzasadnieniem, organizacje moga zglasza¢ w ciggu
calego okresu realizacjii Programu, a zwlaszcza w ramach prowadzonych konsultacji
spotecznych.

Rozdzial 11.
Informacja o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji
§ 17. 1. Program powstal przy wspotpracy z organizacjami pozarzagdowymi.
2. Harmonogram prac nad przygotowaniem projektu okresla terminy dotyczace:
1) sktadanie przez organizacje pozarzadowe propozycji do projektu,

2) przygotowanie przez wlasciwe merytorycznie referaty i jednostki organizacyjne gminy
propozycji do projektu programu,

3) opracowanie projektu programu,
4) skierowanie projektu programu do konsultacji,
5) rozpatrzenie ztozonych opinii i uwag do projektu programu,

6) przedfozenie projektu programu na posiedzenie komisji rady i skierowanie pod obrady
sesji.

§ 18. W celu utworzenia rocznego programu wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi
oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o




dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie na 2023 rok przeprowadzono konsultacje
spoteczne w dniach od 26 pazdziernika 2022 r. do 8 listopada 2022 r. na podstawie uchwaty
Nr XI/92/19 Rady Gminy Topdlka z dnia 15 listopada 2019 r. w sprawie okreslenia
szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
projektow aktow prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji ( Dz. Urz. Woj. Kuj-Pom z 2019 r., poz. 6177).

Rozdzial 12.
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowej

§ 19. 1. Powotanie komisji konkursowej do opiniowania ofert w otwartych konkursach
nastepuje w trybie Zarzagdzenia Wéjta.

2.Pracami komisji konkursowej kieruje przewodniczacy.

3. Komisja obraduje na posiedzeniach, bez udziatu oferentéw. Termin i miejsce posiedzenia
komisji okresla przewodniczacy.

4. Komisja konkursowa podejmuje rozstrzygniecia w glosowaniu jawnym, zwyklg
wigkszoscig gloséw w obecnoscei, co najmniej potowy pelnego skladu Komisji.

5. Komisja konkursowa dokonuje oceny merytorycznej na formularzu , Karta oceny oferty”.

6. Z prac komisji konkursowej sporzadza sie protokét.

Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

§ 20. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym programie zastosowanie majg
odpowiednio przepisy ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ustawy
Kodeks Cywilny, ustawy o finansach publicznych, ustawy o zaméwieniach publicznych oraz
ustawy Kodeks Postepowania Administracyjnego.




